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Dva nové dokumenty

Mezinarodni rada pro socialni blaho (ICSW) ohlasuje dva nové dokumenty spolu s diskusi o jejich pfijeti.
Jedna se o implementaci Umluvy Spojenych narod(i o pravech lidi se zdravotnim postizenim a o Bilou knihu
ddchodu, kterou zpracovala Evropska komise.

Umluva, jak znamo, vychazi ze sebeurdeni, rovnych prileZitosti a participace, a jeji implementaci
ratifikovalo jiz vice statt, mezi jinym N&mecko a Rakousko, zatimco naptiklad Svycarsko nikoliv. Na pozadi
je fakt, Zze pres usilovné snahy jsou osoby se zdravotnim postizenim stale vylou¢eny ze spolec¢ensko
politickych procest. Clanek 19, ktery pojednava o nezavislém zpusobu Zivota (independent living), se dafi
implementovat jen vyjime&né. Instituce jako napf. némecky Ustav pro lidska prava, ktery monitoruje situaci
v zemi, uvadsji priklady diskriminace, a proto je provadéni Umluvy OSN o pravech lidi se zdravotnim
postizenim stale v rukou expert(.

Ackoliv pfistupy k jmenované konvenci v jednotlivych zemich hovofi podobnymi slovy, realita v riznych
statech je na odlisné drovni. V evropskych statech se hlavnim pfedmétem stava ziskani pfistupu osob se
zdravotnim postizenim na pracovni trh. Jsou znamy pfiklady dobré praxe zejména z nékterych rakouskych
spolkovych zemi. Jinou zalezZitosti je volebni pravo, které se tfeba naplfiuje v Rakousku, ale jiz nikoliv v
Némecku, kde volebni pravo neplati pro osoby, které jsou ve vSech ohledech zavislé na péci okoli.

Druhym zavaznym dokumentem k diskusi je Bila kniha dichodu, kterou publikovala Evropska komise dne
14. dnora 2012. Evropska komise planuje pfiméfené, bezpecné a udrzitelné penze. Je to vyzva pro penzijni
systém kazdé z Clenskych zemi. Bila kniha zahrnuje celou Skalu iniciativ, které pomohou vytvofit spravné
podminky tak, aby ti, kdo mohou pracovat, mohli pracovat i nadale, a aby vznikl optimalni pomé&r mezi asem
v zaméstnani a ¢asem v duchodu. Kromé toho smyslem tohoto dokumentu je také zabezpecit stejné
podminky a prava duchodového zabezpeleni, prestéhuji-li se lidé do jiné Clenské zemé. Bila kniha ma
rovnéz pomoci lidem, aby se splnily dané sliby a oni dostali v dichodu to, co o¢ekavali.

V souvislosti s Evropskym rokem aktivniho starnuti a solidarity mezi generacemi 2012 pfedstavuje Bila
kniha vysledky rozsahlych konzultaci, které v Evropské komisi probihaly od &ervna 2010. Opatfeni
na evropské urovni by mélo podpofit a doplnit narodni diichodové reformy. V obsahu Bilé knihy se nachazeji
zvlasté dllezité navrhy, jako napfiklad vytvoreni lepSich podminek pro star$i pracovniky, pfizpasobeni
pracovist a praxe na pracovnim trhu tak, aby mohli starsi lidé pracovat, dokud jsou toho schopni; zvysit
bezpecnost dodatkovych penzijnich systému a podavat zakaznikim spolehlivé a dostateéné informace; tyto
systémy zahrnout do legislativy tak, aby byly slucitelné s pohybem pracovnika v ramci zemi EU; vzhledem
k prodluzujicimu se véku obyvatel EU povzbuzovat vlady ¢&lenskych zemi, aby umoznily prodlouzeni
aktivniho véku a také, aby necinily rozdilu mezi muzi a Zenami pfi nastupu do dichodu.

Milena Cerna, SKOK

Poznamka redakce: dokumenty jsou k dispozici na téchto odkazech:

Umluva OSN o pravech lidi se zdravotnim postizenim
http://www.mpsv.cz/cs/5962

Bila kniha dichodu je k dispozici na
http://ec.europa.eu/ceskarepublika/news/120301 cs.htm
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Informace z MPSV

Individualni projekt MPSV: Podpora procest v socialnich sluzbach

PFinasime aktuality - informace a pribézné vystupy projektu Podpora procest v socialnich sluzbach.
Aktivita 2, 3, 4

Jiz po sedmé uskutecnilo pracovni setkani expertl aktivit 2,3,4 projektu Podpora procesu v socialnich

sluzbach. Setkani probéhlo v patek dne 27. ledna 2012 pod vedenim Ing. Michaely Wicki a pfitomni byli také
¢lenové projektového tymu MPSV.

Na zacatku bylo expertim predstaveno déni v ramci aktivit 2,3,4 od posledniho setkani. V prabéhu pak
experti samostatné pracovali v mensSich skupinach. Prvni prace ve skupinach se tykala pfehledu ¢innosti
poskytovanych v socialnich sluzbach — experti se sdruzili do menSich skupinek a navzajem se dle druhl
socialnich sluzeb seznamovali s pfehledy €innosti, nachazeli totozné a rozdilné €innosti a domlouvali se na
podobé jednoho spoleéného prehledu &innosti. V pribéhu druhého samostatného Ukolu experti diskutovali
spole¢né, co si pfedstavuji pod pojmem intenzita €innosti socialni sluzby a pod pojmem kapacita socialni
sluzby.

V zavéru jednani obdrzeli experti zadani pro dalSi samostatnou praci, a to vytvofeni skupinovych
prehledll ¢innosti socialnich sluzeb. Termin zpracovani je do 27. unora 2012. DalSi setkani se uskutecni
v prubéhu mésice bfezna.

Aktivita 5

Dne 13. ledna 2012 se uskutec¢nilo druhé setkani expertll v ramci aktivity €. 5 ,Planovani dostupnosti
socialnich sluzeb a efektivni distribuce finanénich prostfedkl na jejich zajisténi“. Experti se pfed zahajenim
rozdeélili do 3 pracovnich skupin podle jednotlivych tematickych okruht, na kterych se v ramci téchto skupin
pracovalo. Jednalo se o skupiny:

1. garance minimalni sité socialnich sluzeb a parametr dostupnosti;
2. parametr potfebnosti;
3. parametr nakladovosti.

Vzhledem k tomu, Ze o parametr kvality mezi experty nebyl vétsi zajem, nebyla tato skupina naplnéna.

Aktivita 12

V ramci aktivity €. 12 ,ldentifikace jevi a potfeb na socidlné zdravotnim pomezi s cilem nastavit
systémové feSeni“ projektu Podpora procesu v socialnich sluzbach byly schvaleny prvni vystupy. Expertni
skupina pro vychozi analyzy dlouhodobé péce pracovala od poloviny roku 2011 na nékolika analyzach:
¢ Analyza pfijemcU pFispévku na péci a potencialnich klientl dlouhodobé péci;
¢ Analyza kapacit a sité poskytovatell dlouhodobé péce;
e Umrtnostni tatulky pfijemct pfisp&vku na pédi;
e Financ¢ni toky ve vefejnych a soukromych rozpocet v dlouhodobé pédi;
e Spotfeba zdravotni péce pfijemcl pFispévku na péci.

Vystupy prodly nezavislymi oponenturami a z obsahového hlediska byly schvaleny odborem socialnich
sluzeb a socialni prace.

Odkaz na soubor vystupu: http://www.mpsv.cz/cs/10763.

Zdroj informace: http://www.mpsv.cz/cs/10822. (vIc)

Postup pro prevod dotaci
Odbor 22 MPSV zverejnil postup pro pfevod dotace:

1. Zména druhu sluzby — napfiklad sluzba ,domov pro seniory“ se zméni na sluzbu ,domov se
zvlastnim reZimem®. V tomto pfipadé organizace zasle MPSV hlaSeni zmén a kopii nového rozhodnuti
o registraci s vyznacenim pravni moci a stanovisko pfisluSného krajského Uradu, pokud jde o program
podpory ,A“. Provede se zména v databazi a organizaci se zasle nové Rozhodnuti o dotaci. Tato zména se
nepredklada DK.
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2. Rozdéleni stavajici sluzby na dvé sluzby, tzn. pfesun &asti kapacity na novy druh sluzby. V tomto
pfipadé organizace zaS$le hlaSeni zmén, aktualizované rozpocty na obé sluzby, v€etné rozdéleni dotace na
obé sluzby, kopii nového rozhodnuti o registraci s vyznadenim pravni moci a stanovisko pfislusného
krajského ufadu. Provede se zména v databazi a organizaci se za$le nové Rozhodnuti o dotaci. Tato zména
se nepredklada DK.

3. Prevod dotace z organizace na jinou organizaci, tzn., Ze plvodni organizace prestane poskytovat
sluzbu a klienty pfevezme jina organizace do jiz stavajici sluzby. Plivodni organizace zasle MPSV hlaseni
zmeén, ve kterém uvede ukoncéeni poskytovani socialni sluzby, zasle kopii nového rozhodnuti o registraci, ve
kterém bude uvedeno, kdy sluzba ukongila svoji ¢innost. Nastupnicka organizace taktéz zasle MPSV hlaseni
zmén, ve kterém uvede zménu kapacity poskytované socialni sluzby, v€etné nového rozpoctu, nové
rozhodnuti o registraci s vyznacenou pravni moci, ve kterém bude provedena zména kapacity u jiz stavajici
sluzby a dale zasle smlouvu mezi obéma organizacemi, ve které bude uvedeno, Ze nastupnicka organizace
prebira klienty (popf. zaméstnance). Pulvodni organizace provede finanéni vypofadani a pfipadné
nespotfebované finanéni prostfedky vrati prostfednictvim pfislusného krajského Ufadu v ramci programu
podpory ,,A“ nebo pfimo na u¢et MPSV v ramci programu podpory ,B“. V tomto pfipadé pfislusny krajsky
ufad zasle MPSV stanovisko k vyuziti nevyCerpané €asti dotace. Tato zména se predklada DK.

4. Prevod dotace z jedné sluzby na druhou sluzbu v ramci organizace:

i. HIaSeni zmén s novymi rozpocty
ii. Stanovisko kraje
a. Neni-li vyplacena cela dotace, tak nasledujici splatka bude vyplacena na puvodni sluzbu do vyse
snizené dotace a na druhou sluzbu bude vyplacena pozadovana ¢astka.
b. V pfipadé, Ze je vyplacena cela dotace na plvodni sluzbu organizace poda hlaseni zmén a vrati
penize na uc¢et MPSV prostfednictvim pfislusného krajského ufadu — termin do 31.10.

Tyto zmény se nepfedkladaji DK.
Zdroj informace: http://www.mpsv.cz/cs/12142, na tomto odkazu najdete i formular k tomuto postupu. (vI¢)

Rozhodnuti o navySovani ¢asové dotace akreditovaného vzdélavaciho programu

MPSV CR rusi s platnosti od 1. bfezna 2012 moznost navyseni ¢asové dotace akreditovaného vzdélava-
ciho programu uvedené na rozhodnuti o udéleni akreditace. Rozsah €asové dotace uvedeny v rozhodnuti
ministerstva o akreditaci vzdélavaciho programu dle zakona €. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu,
je stanoven jako neménny.

K tomuto rozhodnuti pfistoupilo ministerstvo na zakladé zjisténi o neumérném (az nékolikanasobném)
navySovani rozsahu akreditovanych vzdélavacich programt v praxi.

Od 1. bfezna 2012 zavadi MPSV povinnost akreditované vzdélavaci instituce uvadét na osvédceni
0 absolvovani vzdélavaciho programu ¢asovou dotaci vzdélavaciho programu, ve které byl vzdélavaci
program akreditovan. (kraceno)

Zdroj informace: http://www.mpsv.cz/cs/12568. (vIC)

Nové vyzvy pro podporu socialni integrace a socialnich sluzeb

Na webu Evropského socialniho fondu v CR byly zvefejnény nové vyzvy Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost:

|Cis|o vyzvy 86[ - Vyzva pro predkladani grantovych projektd v ramci oblasti podpory 3.1 - Podpora
socialni integrace a socialnich sluzeb.

Cil podpory: Socialni zallefiovani socialné vylou€¢enych osob a osob ohroZenych socialnim vylouenim,
vCetné odstrafiovani bariér v jejich pfistupu ke vzdélavani a k zaméstnani, cestou zajisténi a zvySovani
dostupnosti, kvality a kontroly sluzeb.

Vyzva plati do 6. ervna 2012, 12:00 hodin.
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|Cis|o vyzvy 87| - Vyzva pro predkladani grantovych projektl v ramci oblasti podpory 3.1 — Podpora
procesu transformace pobytovych socialnich sluzeb

Cil podpory: Socialni zaclenovani socialné vylouc¢enych osob a osob ohrozenych socialnim vylouéenim,
dil¢i cil vyzvy: Podpora procesu ve fazi pfipravy a realizace transformace pobytovych sluzeb socialni péce.

Vyzva plati do 31. prosince 2012, 12:00 hodin

Zédosti je moZné podévat od 7. bfezna 2012.

|éis|o vyzvy 88| - Vyzva pro predkladani grantovych projektd v ramci oblasti podpory 3.4 — Rovné
prilezitosti Zen a muzd na trhu prace a sladovani pracovniho a rodinného Zivota.

Cil vyzvy: prosazovani cilenych opatfeni pro pInéni principu rovnych pfilezitosti Zen a muzu na trhu prace
a vytvareni podminek pro soulad rodinného a pracovniho Zivota.

Vyzva plati do 30. dubna 2012, 14:00 hodin.
Z&dosti je mozné podavat od 8. bfezna 2012.

Cislo vyzvy 30 — VVyzva pro predkladani grantovych projektt OP LZZ ,Socialni ekonomika®.

Cil vyzvy: socialni zaclenovani socialné vylou¢enych osob a osob ohrozenych socialnim vylouéenim,
vCetné odstranovani bariér v jejich pfistupu k zaméstnani.

Vyzva plati do 30. listopadu 2012, 12:00 hodin

SKOK informuje

Seminar pro €élenské organizace

V druhé poloviné unora pofadal SKOK pro své ¢lenské organizace seminaf zaméreny na dvé aktudlni
témata: dopady nového obCanského zakoniku do nestatniho neziskového sektoru, resp. k poskytovatelim
socialnich sluzeb a mozné varianty systémového financovani socialnich sluzeb.

Novy ob&ansky zakonik byl jiz podepsan panem prezidentem. Vyznamna ustanoveni - ktera se dotknou
nasi prace, napf. vefejna prospésSnost, spolky a dalsi formy NNO, opatrovnictvi apod. — budou
v nasledujicim obdobi rozpracovana a formulovana do fady legislativnich nastrojd/ zakond, naplfujicich
paragrafové zméni OZ.

Pozvanka

4
amelie Stante se dobrovolniky v programech s onkologickym zamérenim!
LA
Amelie, 0. s., Clenska organizace SKOK, pofrada ve dnech 13. — 15. 4. 2012 Skoleni pro zajemce, ktefi
maji chut vénovat svuj volny ¢as na praci s dospélymi onkologicky nemocnymi. Pozvanku se vS§emi dalSimi
dllezitymi informacemi najdete na odkazu http://www.amelie-0s.cz/cz/o-nas/novinky/skoleni-pro-
dobrovolniky-2. Kontakt: tel.: 283 880 316, 733 640 871, e-mail: dobrovolnici@amelie-os.cz. (vI¢)

>

ey SKOK - Spolek oborové konference nestatnich neziskovych organizaci plisobicich v socialni a zdravotné socialni oblasti

. Poslanim SKOKu je

a) podporovat socialni zaclefiovani ohrozenych osob a skupin,

b) podporovat rozvoj, kvalitu a inovaci v socialni a zdravotné socialni oblasti,
c) podporovat NNO pusobici v oblasti socialniho zacleriovani.
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