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Socialni sluzby v dobé krize

Z hospodarské krize vyplyvaji nové vyzvy k feSeni. Kromé toho se socialni sluzby poskytované NNO
ocitly pod ekonomickym tlakem. PFfidruZily se obavy ze zmén na politické scéné.

Zasadou SKOKu je zastavat obecny zajem. Rikavali jsme ,pfed kazdym jednanim nejprve vyzout boty
svych organizaci“ a zaméfit se na to, co je prospésSné vSem. V tomto ohledu ma naSe organizace
dlouholetou tradici. Proto médme my, poskytovatelé socidlnich sluzeb a stardi profesionalové, odpovédnost
za to, aby se udrzelo povédomi o hodnotach socidlni prace a principech vefejnych sluzeb.

Aktualni prioritou je spole¢né s politickymi lidry ziskat vedeni pfi hledani cest v prostoru, kde se setkavaji
ekonomické a sociélni zajmy. Je to pro obé strany obtizné, obé strany stoji pfed obtiznymi rozhodnutimi.
Nelze vykfikovat hesla o udrzeni nebo zlepseni dosavadniho stavu, ktery je odvozen od relativné pfiznivého
prostfedi minulych let. Bylo by vyhodnéjsi s pfedstihem nabizet fedeni, kterd jsou Usporna, ale postaveni
socialnich sluzeb neohrozuiji.

Jednou z cest, jak se dohodnout s politiky, je vytvafeni alianci zakladatell, poskytovateld a obhajcu
na lokalni drovni. Na lidech z oboru — a na nikom jiném — zaleZi, jak budou pfijata oekavani v oblasti davek
a socialnich sluzeb, jak budou vysvétlena Usporna opatfeni i to, co se od pfijemc(i davek a socialnich sluzeb
na oplatku oCekava. Pfestat si myslet, Ze vedkeré davky a socialni sluzby jsou povinnosti statu a neni
zapotrebi cokoliv statu vracet.

V obtizné ekonomické situaci musime jasné deklarovat vyznam a hodnotu socialni prace. Bylo by
uziteCné mit na paméti dlouhodobé cile, které jsou podminény napfiklad zvySujicim se vékem obyvatel,
narlstajici zadluzenosti ob¢anu &i ohrozenim rodin chudobou a uvazovat, co je prioritni, a co je tfeba
zabezpedit s predstihem v té které lokalité.

Zkusme se jakoby shora podivat na to, zda je nutné z penéz danovych poplatnikd financovat vSechny
sluzby, které se jako socialni deklaruji. Nejde tu o zneuznani dobrych umysll, ale o to, zda mnohé
dopliikové &innosti (i kdyZ je mozné pfifadit je k socialnim sluzbam podle vykladu zakona), bezezbytku
splfuji kritéria pro podporu z vefejnych financi. Mame dostatek sluzeb, které nasleduji situace, v nichz se
obcané v dusledku ekonomické krize ocitaji? Zkusme se podivat na davky a socialni sluzby prizmatem
vyrovnaného pfistupu k tém, kdo jsou nejvice zranitelni. Zkusme se podivat na socialni sluzby z hlediska
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zabezpecené profesionality zejména v ,prvni linii“. Vyuzivaji socialni pracovnici vS§ech moznosti vzdélavani,
novych technologii, metod? Jak hodnoti NNO vysledky své €innosti? Jak je zabezpe€ena evaluace projektd
zejména v oblasti spolecenskeé inkluze? Jak NNO vychazeji vstfic potfebam v regionu?

Co se tyka finan¢nich zdroju, nikdy neni dost Usili o jejich rozSifovani a diverzifikaci. Ptejte se na vyuziti
principl socialni ekonomiky, na firemni darcovstvi v ramci komunity, partnerské vztahy, dobrovolnickou
sluzbu a jiné projevy ob&anské spoleCnosti, které mohou aktivizovat celou oblast davek a socialnich sluzeb.

V takové situaci si Iépe uvédomujeme, Ze socialni sluzby sleduji dlouhodobé cile, a Ze se promitaji jak
do zivota souCasné generace, tak do osudu generaci pfiStich. Dnes vSak nelze myslit a konat, jakoby
fenoménu hospodarské krize nebylo.

Milena Cerna, SKOK

Z domova
1

Katalog praci ve verejnych sluzbach a sprave

Od 1. fijna 2010 nabyva Gcinnosti Nafizeni vliady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach
a sprave. Timto nafizenim se stanovi zafazeni praci ve vefejnych sluzbach a spravé do platovych ftfid
zaméstnancu, jimz je za praci poskytovan plat (dale jen ,katalog praci). Katalog praci v pfiloze k tomuto
nafizeni stanovi zafazeni praci do platovych tfid podle jejich slozitosti, odpovédnosti a namahavosti a €leni
je podle druhu do povolani.

Zdroj informace: www.mpsv.cz, odkaz Pravni pfedpisy » Narizeni viady. (vI¢)

Novela zakona o obecné prospésnych spoleénostech

Na internetovych strankach Rady vlady pro nestatni neziskové organizace byla zvefejnéna novela
zékona o obecné prospésnych spole¢nostech. Odkaz:
http://www.vlada.cz/cz/ppov/rnno/aktuality/novela-zakona-o-obecne-prospesnych-spolecnostech-74681/

Zdroj informace: elektronicka zasilka ze Sekretariatu RV NNO. (vI¢)

Poradna pfi finanéni tisni — www.financnitisen.cz

Poradna pfi finanéni tisni je obecné prospéSna spoleCnost poskytujici bezplatné poradenstvi
spotfebiteliim, a to zejména v situaci, kdy v disledku zmény své Zivotni situace nemohou fadné platit své
dluhy. Poskytuje také poradenstvi lidem, jak se Ize zadluzit zodpovédné, a tim pfedejit problémim s fadnym
a v€asnym splacenim dluhd.

Poradna pfi finanéni tisni je partnerem Evropského roku boje proti chudobé a socialnimu vylouceni 2010.
Zdroj informace: www.mpsv.cz, odkaz logo Evropského roku 2010. (vIc)

Téma meziresortni pracovni skupiny: dovednosti psi se specialnim vycvikem

Co musi asistenéni a vodici psi umét, aby efektivné pomahali postizenym lidem. Timto tématem se
budou v lété zabyvat odbornici z meziresortni pracovni skupiny, ktera se vénuje ¢tyfnohym pomocnikim se
specialnim vycvikem. Do letoSniho z&fi budou ¢Elenové pracovniho tymu také revidovat a zpfesfiovat
predbézné dohodnuté zasady pro poskytnuti statniho pfispévku na pofizeni asistenéniho a vodiciho psa.

Podrobnéjsi informaci o jednani PS najdete v tiskové zpravé — viz Zdroj informace.
Zdroj informace: www.mpsv.cz, odkaz Média a verejnost » Tiskové zpravy (Cervenec). (VIC)
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/ Projekt Rozvoj informovaného a participativniho
5 0 “ pfistupu k porozuméni, hodnoceni a tvorbée
o Narodniho akéniho planu socialni inkluze v CR
|

Zakladnim cilem projektu NAPSI spolu! je posileni informovaného a participativniho pfistupu
k tvorbé a vyhodnocovani Narodniho akéniho planu socialni inkluze a obecné politiky socialniho
zaclenovani.

Aktivity projektu, se kterymi jste prostfednictvim bulletinu pravidelné seznamovani, oslovuji opravdu
Siroké spektrum zainteresovanych. Skupiny, které jiz v sou€asnosti inkluzivni strategie tvofi, i ty, ktefi jsou
dosud zapojeni do procesu socialniho zadlefovani jen jako jeho realizatofi, nebo jsou pfimo jeho cilovou
skupinou. Projektové aktivity neopomiji ani velmi ddlezitou skupinou budoucich tvirct a tvarkyn socialni
politiky u nas, tedy vysokoskolskych studentl relevantnich obor(.

Tym IQ Roma servisu pfipravil vyukovy blok o principech tvorby socialni politiky na evropské a narodni
urovni, ktery byl vjarnim semestru pravé skonfeného akademického roku soucasti pfedmétu Verejna
politika na katedfe Socialni politiky a socialni prace Fakulty socialnich studii Masarykovy univerzity.

V ramci kurzu uréeného pro magisterské studenty kmenového i pfibuznych oborll byli jeho U€astnici
prostfednictvim 3 tematickych blok(i seznameni s:

- Moznostmi systémového pusobeni neziskového sektoru v oblasti socialniho vylou¢eni a zpusobech
prenosu praktickych zkuSenosti z pfimé prace se socialné vylou¢enymi do tvorby vefejné politiky (a to na
urovni lokalni, regionalni i narodni).

- Principy tvorby socialni politiky na evropské urovni, s otevienou metodou koordinace (OMC) a prak-
tickymi zpUsoby prenosu jejich principli do narodnich struktur, véetné moznosti posileni participativniho
prvku tvorby, realizace a vyhodnocovani dokumentud socialni inkluze.

- Se souéasnym Narodnim akénim planem socidlni inkluze v Ceské republice, jeho roli, hlavnimi
problémy souCasného stavu i vyzvami a oCekavanimi kladenymi na navazny dokument.

Seminarni zaméfeni vyukovych blokl vyzadovalo aktivni zapojeni studentd a studentek a sméfovalo
k posileni jejich kompetenci pfi sestavovani strategickych a akénich dokumentd na vSech drovnich tvorby
socialni politiky. Vzhledem k pozitivni zpétné vazbé absolventd kurzu a pfedevSim tomu, Ze zminovana
témata nejsou bohuzel dosud béznou soucasti relevantnich kurz na naSich vysokych Skolach, doufame, ze
pilotni realizace tohoto vyukového bloku bude mit své pokragovani i na dal$ich $kolach v CR a predevsim se
toto téma plnohodnotné integruje do naseho vzdélavaciho procesu.

Pokud mate zajem o podrobnéjsi informace nebo spolupraci, obratte se na kontaktni e-mail: igrs@iqgrs.cz.
IQ Roma servis, 0.s.

Priklad dobré praxe

Na urad s usmévem? Proc¢ ne!

Zajimavy projekt ,| my jsme obéané! Pristup k praviim lidi s bariérami v komunikaci na uradech”
realizovaly v Cervenci 2009 az &ervnu 2010 v partnerské spolupraci tfi organizace: Spole€nost pro podporu
lidi s mentalnim postizenim v CR, Fokus Praha, o.s. a Ceska alzheimerovska spole¢nost. Projekt svou
podporou zastitila zastupkyné starosty Prahy 8.

Cilem rocniho projektu bylo poskytnout vefejnym institucim podporu, aby ve styku s lidmi, s kterymi
uvedené organizace pracuji, nedochazelo ke zbyte€nému nedorozuméni. Velmi zajimavé projektové vystupy
projektu, broZurku Jak zpfistupnit ufady i lidem s bariérami v komunikaci a letdk Jak komunikovat
s lidmi s potizemi v komunikaci.

Zdroj informace: elektronickéa zasilka do kancelafe SKOK. (vI¢)
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Ceskd republika - &len EU
e

Deklarace 21. valného shromazdéni EAPN

Ve dnech 10. — 12. ¢ervna 2010 se v Limassolu na Kypru konalo — v poloviné Evropského roku boje proti
chudobé a socialnimu vylouéeni — 21. valné shromazdéni EAPN (Evropska sit proti chudobé a socialnimu
vylouceni). Zuéastnilo se jej pfes 140 delegatl z 26 narodnich siti ze zemi EU a 13 evropskych organizaci.
Ackoliv se valné shromazdéni odehralo ve 20. roce zaloZeni této evropské sité, nebyly na pofadu Zadné
oslavy. Naopak, tématem konference, ktera se pfi této prilezitosti konala, byla situace migranti —
nejchudsich z chudych v Evropské unii.

ZuCastnéné delegace konstatovaly, Ze:

e Chudoba je zplUsobena statnimi politikami, zalozenymi na nerovnosti vice nez na meénicich se
potfebach lidi. Je to nasledek poruSovani lidskych prav. Proto evropské a narodni politiky v Evropé
musi dbat na to, aby legislativa odrazela pozadavky vyplyvajici z Listiny lidskych prav a svobod.

e Spolec¢nosti, které usiluji o zachovani rovnosti prav jsou lepsi pro kazdého. Vice prav pro lidi Zijici
v chudobé znamena vice prav pro celou spole¢nost.

e Na podporu socialni soudrznosti a dosazeni vysoké urovné spolecenskych standardd pro vSechny
potfebujeme silngjsi, ambiciézné&jsi evropsky socialni projekt.

e Podporujeme pozitivni a realistickou diskusi na téma migrace a zakladnich prav migrantd. Jsme
presvédcéeni, Ze migrace mlze prospét v§em zu¢astnénym stranam, konkrétné pfijimajici zemi stejné
jako zemi, kterou migranti opoustéji. Mlze téz prispét ke strategii snizovani chudoby v Evropé.

e Na druhé strané uznavame realitu, Ze v celé Evropé jsou migranti vystaveni vysokému riziku chudoby
a socialniho vylou&eni. Evropska unie by méla poznat a analyzovat politiky, které vedou k chudobé lidi
v zemich plGvodu.

e Prace EAPN a ostatnich aktéri zaméfend na dosazeni vice socialni Evropy pfinesla pozitivni
vysledky, ale je permanentn& zpochybriovana a podkopavana dominantni kulturou, vychazejici
Z neoliberalniho paradigmatu.

e Uznavame mimofadnou odvahu lidi Zijicich v chudobé a téch, kdo pracuiji v solidarité s nimi a v duchu
svého zavazku &ini vSe k odstranéni chudoby a socialniho vylouceni.

¢ Ekonomicka a finanéni krize je vysledkem spekulaci bez pravidel ¢i omezeni. Lze si spocitat, kdo je
za to odpovédny. NemUzeme tolerovat, Ze obyCejni lidé, zejména ti, kdo Ziji v chudobé, plati za krizi,
kterou nezpusobili.

¢ Dlouhodobé naklady spojené s pfehlizenim chudoby nebo tlak na zvySovani blaha v naSich
spole€nostech znamend, Ze vystup ze sou€asné krize bude doprovazen socidlnim napétim a dalsi
kolo ekonomické krize mlze mit devastujici nasledky.

Delegéti valného shromazdéni EAPN se zasazuji o ambiciézni evropskou strategii boje proti chudobé
a socialnimu vylou€eni do roku 2020, zalozenou na kvalitnich analyzach a vedouci k zajisténi socialnich
standard( EU.

Dobry zivot pro vSechny musi byt podlozen novymi politikami, které nebrani tomu, aby lidé Zijici
v chudobé v&etné migrantll a NNO, které je podporuji, méli slovo v politickém déni. Budouci strategie EU by
méla vést k nové politické kultufe a nikoliv k vytvafeni novych forem chudoby.

m¢; redakéné kraceno

>

Tento bulletin vychazi v ramci programu Evropského spoleCenstvi pro zaméstnanost a socialni solidaritu
(PROGRESS 2007-2013), ktery ridi Generalni Feditelstvi pro zaméstnanost, socialni véci a rovné pfileZitosti Evropské
komise. Jeho tcelem je finanéné podporovat pinéni cili Evropské unie v oblasti zaméstnanosti a socialnich véci, tak jak
je stanoveno v socialni agendé, a prispivat tak k naplriovani cilt Lisabonské strategie v uvedené oblasti. Vice informaci
naleznete na sfrance: http://ec.europa.eu/employment_social/progress/index_en.html.
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