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Druha zprava o socialnich sluzbach ve verejném zajmu

Koncem fijna 2010 publikovala Evropska komise obsahly dokument tykajici se zdravotnich a socialnich
sluzeb z hlediska zaméstnanosti a ekonomické perspektivy, zlepSovani kvality socialnich sluzeb a rozvoje
evropskych pravidel socialnich sluzeb ve vefejném zajmu. Zprava je druha v pofadi (prvni byla publikovana
v roce 2008) a obsahuje i pfiklady evropskych grantt z rdznych operacnich program(. Jednim z podkladu
byl dotaznik, v némz &lenské staty dodaly informace o tom, jaké formy sluzeb jsou svéfovany poskytova-
telim, jakych typU poskytovatell se socialni sluzby tykaji, dale jaka jsou opatfeni proti pfekompenzovani
(zda financovani nakladu na socialni sluzby u nékterych poskytovatell nepfesahuje unosnou mez a jakymi
nastroji se tomu viada brani), kde je umistén prah pro vysi nakladd a zda vladni opatfeni dostaduiji.
V pfipravné fazi Zpravy byly ¢lenské staty vyzvany k tomu, aby nepfikraslovaly své udaje, nybrz aby byly co
nejotevienéjsi, co se tyka problému vSeho druhu.

V sektoru zdravotnich a socialnich sluzeb doS$lo ke strukturalnim zménam, z nichz se na prvnim misté
jmenuje dominance Zen. Zeny tvofi 78 % vSech zaméstnancu v sektoru, pfic¢emz rozdil v pfijmech mezi muZi
a zenami je podstatné vysSi v neprospéch Zzen nez v celkovém objemu narodnich hospodarstvi.
Zaznamenano je také starnuti pracovnikl v sektoru zdravotnich a socialnich sluzeb, vy$§i mira vzdélani,
nez odpovida jejich pfijmum, které jsou obecné pod prumérem v té které zemi a posléze také vyznamné
vétsi procento ¢asteCnych pracovnich Uvazkud a pracovnich smluv na dobu urcitou.

Co se ty€e samotnych sluzeb v ramci socidlni ochrany, ukazuje se, Ze jsou vétSinou financovany
z vefejnych rozpoctl. Zpravy od nezavislych expertl o politice socialni ochrany potvrzuji, ze socialni sluzby
byly postizeny Uspornymi opatfenimi, zavedenymi v ramci snizeni vefejnych vydaju za G€elem vyrovnani
statniho rozpoctu a snizeni strukturalnich deficitl. Velkou vyzvou pro politiky v této souvislosti je udrzeni
pfiméfené nabidky a kvality zdravotnich a socialnich sluzeb za sou€asného snizovani vydaju ve statnim
rozpoCtu. Je tfeba mit na paméti, Ze vydaje v oblasti socialnich sluzeb vytvareji pracovni mista a ucinné
pfispivaji k odstrafiovani chudoby. V jistych &lenskych zemich EU je ekonomicky a socialni potencial
socialnich sluzeb ve vefejném zajmu silné poddimenzovany a také nedostate&né rozvinuty. Vefejné minéni
vykazuje vysSi socialni potfeby a oCekavani zlistavaji nenapinéna.

V roce 2007 byla proto v Evropské komisi zahajena strategie privodcovstvi pfi aplikaci spolecnych
pravidel pro poskytovani zdravotnich a socialnich sluzeb. EK vyvinula znacné Usili, aby v nich byla
zohlednéna jejich specificka povaha. Nasledné vefejné autority a zfizovatelé socialnich sluzeb referovali
o ruznych potizich pfi jejich zavadéni. Tyto téZkosti, jak se ukazalo, jsou hlavné nasledkem nedostate¢né
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pripravy ¢i nespravnych vykladu téchto pravidel. Podle citované zpravy evropska pravidla pro statni pomoc
a zadavani vefejnych zakazek mohou pomoci pfi organizaci a financovani socialnich sluzeb z hlediska
pozadavku dobré kvality a pfiznivych cen.

Zdlraznuje se, ze EK stale uskute€riuje dialog s mistni vefejnou spravou, s uzivateli skrze ruzné
asociace, poskytovateli socialnich sluzeb a ob&anskou spole¢nosti. Hodnoti se usili ¢lenskych statl vyvijet
definice, opatfeni a hodnoceni kvality socialnich sluZeb. V této souvislosti je opét jmenovana Ceska
republika jako pfiklad dobré praxe se svymi narodnimi standardy kvality socialnich sluzeb. Vyzdvihuje se
zejména hledisko pfistupnosti sluzeb, duraz na komunikaci mezi personalem a klientem, informace,
udrzitelnost, pracovni podminky a kompetence pracovnik(l véetné jejich profesionalniho rozvoje. Pozitivné
se hodnoti hledisko lidské dlstojnosti pfi zabezpecovani socialnich sluzeb a ochrana lidskych prav.

Z naseho pohledu je Zprava pfili§ orientovana na poskytovani socialnich sluzeb statem. Nicméné data,
ktera uvadéji jednotlivé vlady Clenskych zemi, svédCi o tom, ze ne vSechny zemé jsou schopny vyuzit
potencial nestatnich neziskovych organizaci, a Ze se z praktickych divodud uchyluji k poskytovani socialnich
sluzeb statem. Jednotlivé odpovédi ¢lenskych statl obsahuji ¢etné nuance. Tak napfiklad tam, kde nejsou
socialni sluzby svéfovany neziskovému sektoru, je zakonem uznana expertni role NNO, coz se projevuje
v partnerskych dohodach. Jinde zakon umozfiuje vybér mezi neziskovymi a ziskovymi poskytovateli
socialnich sluzeb. Nékde je snaha posilit status NNO. Obecné se ukazuje, ze NNO poskytovatelé socialnich
sluzeb jsou nepostradatelni v urc€itych oblastech, napf. pfi pé€i o bezdomovce, a Ze pfi zadavani vefejnych
zakazek v oblasti socialni ochrany v soutézi s profitnimi organizacemi cestné obstavaji. Nakonec se ve
Zpravé objevu;ji hlasy, které vyslovuji politovani nad tim, Ze EU nedostateénym zplisobem hodnoti pozitivni
roli, jakou hraji NNO v socialni oblasti.

Milena Cerna, SKOK

Z domova
N

Informace z MPSV - Zmény podminek v poskytovani dotaci

V souvislosti s pfijetim dodatku €. 2 k pfikazu ministra €. 22/2009 ,Dokumentace pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoctu poskytovatelim socialnich sluzeb v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb®,
ktery je platny od 23. prosince 2010 upozorfiujeme na nékteré zmény v dotaCnim fizeni a podminkach pro
poskytovani neinvestiénich dotaci z kapitoly 313-MPSV statniho rozpodtu.

Zmeény se vztahuji vyhradné k dota¢nimu Fizeni pro rok 2011 s vyjimkou ¢€asti Xll., bodu 16 druhého
odstavce Metodiky MPSV CR pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoé&tu poskytovateltim socialnich sluzeb
v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb (dale jen ,metodika“), jehoz aktualizované verze zni:

»Finanéni vypofadani dotace zpracuje pfijemce dotace za obdobi tykajici se celého roku, na ktery je
dotace poskytnuta, nejpozdéji k 31. prosinci roku na ktery je dotace poskytnuta, vcéetné zahrnuti
souvisejicich nakladu, které budou proplaceny do 31. ledna roku nasledujiciho po roce, na ktery byla dotace
poskytnuta.*

Toto ustanoveni poskytovatelim socialnich sluzeb tedy ipro rok 2010 umozfuje naklady vzniklé
v prosinci roku 2010 a proplacené v lednu 2011 uhradit z dotace poskytnuté pro rok 2010.

Zmény tykajici se roku 2011 zahrnuji nap¥. nasleduijici:

e Zadatel o vysledku dota&niho fizeni nebude informovan samostatnym dopisem Feditele odboru socialnich
sluzeb a socialniho zaclefiovani (¢ast X, body 4. a 5. metodiky)
e povinnost dodat vyrok/vyjadieni auditora se vztahuje na poskytovatele, ktefi obdrzi dotaci ve vysi 3 mil.

K¢ a vice (€ast XI, bod 13. metodiky)

e Upravu formy vyroku/vyjadfeni auditora ke zpUsobu uctovani a pouziti poskytnuté dotace a sankce
za jejich nedodani (€ast XI, body 14. a 15. metodiky)

e aktualizaci formulare hlaSeni zmén

¢ aktualizace terminu jednotlivych krok( procesu dotaéniho fizeni v roce 2011.
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Uplné znéni metodiky, vzor rozhodnuti, formulaf hlaSeni zmén naleznete v sekci ,Finanéni prostredky pro
rok 2011*

Autor: MPSV
Posledni aktualizace: 29.12.2010
Zdroj informace: www.mpsv.cz, odkaz Socialni sluzby » Dotace na poskytovani socialnich sluzeb. (vI¢)

Informace z MPSV - Metodicky pokyn €. 6/2010
Na webovych strankach portalu MPSV — link: https://portal.mpsv.cz/soc/ssl/poskyt/pgm_info/rozhrani byl

zvefejnén Metodicky pokyn &. 6/2010 Ministerstva prace a socidlnich véci CR k vykazovani dat
o poskytovanych socialnich sluzbach a dalsi informace k vykazovani dat. Pribézné budou na tomto portalu

a na strankach www.mpsv.cz zvefejiiovany dalsi informace.
Zdroj: elektronicka zasilka z odb. 22 MPSV. (vI¢)
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. Narodniho akéniho planu socialni inkluze v CR
|

Zavérecna konference projektu

Ve dnech 25. a 26. listopadu 2010 se v prazském hotelu OlSanka uskutec¢nila konference Socialni sluzby
- soucast udrzitelného rozvoje, kterou usporadal SKOK pod zastitou ministra prace a socialnich véci
Jaromira Drabka. Tato konference byla zavére¢nou konferenci projektu NAPSI spolu! a zarover 7. oborovou
konferenci NNO plsobicich v socialni a zdravotné socialni oblasti. A o jakych tématech jsme mluvili?

1. Partneri projektu NAPSI spolu! predstavili vystupy svého pasobeni

Stahnéte si prezentace: Projekt NAPSI spolu!, Participativni zplisob tvorby NAPSI (prezentace bude
dodana), Monitoring realizace opatfeni socialni inkluze, Podkladovy navrh pro obdobi 2011 - 2013
(prezentace a dokument Word), Rok 2010 jako rok boje proti chudobé (prezentace v angli¢ting).

2. Zastupci regionalnich samosprav i neziskovych organizaci predstavili pfiklady dobré praxe v
procesu komunitniho planovani.

Stahnéte si prezentace: Princip partnerstvi v procesu KP ve mésté Ostrava, Podpora udrzitelného rozvoje
mésta Chrudim, Tvorba a monitorovani KP pro uZivatele psychiatrické pé&e v CR, Mit Zivot ve svych rukou -
KP v Dobré Vodé (kvili velkému objemu dat byla prezentace rozdélena na 4 €asti, formatovani zachovano
nezustalo, ale krasné fotky a text ano - 1. €ast, 2. ast, 3. Cast, 4. ast).

3. Podivali jsme se na moznosti, které nam dava hodnoceni socialnich sluzeb.

Stahnéte si prezentace: Inspekce kvality socialnich sluzeb a jeji limity, Sebehodnoceni jako nastroj
zvySovani_kvality v _organizaci, Proces transformace socialnich sluzeb z pohledu MPSV a Hodnoceni
vysledkl socialnich sluzeb (prezentace bude dodana).

4. Prostfednictvim workshopl se U€astnici a u¢astnice méli moznost vyjadfit k Poslani a vizi socialnich
sluzeb.

Vize 2020 v socialnich sluzbach - shrnuti panelu zavérec¢né konference

Jak budou vypadat socidlni sluzby za 10 aZz 15 let? A co je podle Vas prvnim krokem na cesté
k popsané budoucnosti? To byly dvé otazky poloZzené ucéastnikiim zavéreéného panelu 7. oborové
konference a zavérecné konference projektu NAPSI spolu! KazZdy z ucastniki panelu ve formulaci
své osobni vize zduraznil nékteré prvky ¢i principy, v klicovych vécech panovala shoda. Panelu
se zucastnili:

Martin Zarsky, feditel odboru socialnich sluZeb a socialniho za&leriovani MPSV
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http://www.mpsv.cz/
https://portal.mpsv.cz/soc/ssl/poskyt/pgm_info/rozhrani
http://www.mpsv.cz/
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/KLAMKOVA_-_Projekt_Napsispolu.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Kavalir_-_Monitoring_NAPSI.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Kavalir_-_Monitoring_NAPSI.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Podklad_NAPSI_25.11.2010.doc
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Horemans_-_Prague__EY2010__EUROPE_2020__-_En.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Princip_partnerstv_v_procesu_KP.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Zelenkova_-_Podpora_udritelnho_rozvoje_msta_Chrudim.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Zelenkova_-_Podpora_udritelnho_rozvoje_msta_Chrudim.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Tylich_-_Kolumbus.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Haunerova_1.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Haunerova_2.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Haunerova_3.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Haunerova_4.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Syslova_-_limity_inspekce.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Hradcova_-_Sebehodnoceni_kvalita.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Hradcova_-_Sebehodnoceni_kvalita.ppt
http://www.skok.biz/images/stories/Konference/Sociln_sluby_-_soust_udritelnho_rozvoje_2010/Kulichova_-_Transformace.ppt

Milena Cerna, reditelka VDV, éestnéa predsedkyné SKOK, o. s.

Pavel Novak, predseda SKOK, o. s.

Orlga Reptova, Centrum pro ekonomické a socialni analyzy, Slovenska republika
Petr Schlesinger, Svaz mést a obci Ceské republiky

Odpovédi ucastniki panelu je mozné shrnout do nékolika zakladnich oblasti.
Clovék ve stiedu pozornosti — Ziji kde chci a jak chci!

Klienta jako stfedobod systému vnima Martin Zarsky. Pavel Novak zdaraznil individualizaci pFistupu — ,Ziji
jak chci a kde chcil“ V horizontu 10 az 15ti let bude kazdému ¢lovéku zajisténa informacéni podpora. Diky ni
se bude moci realné rozhodovat. Diky poskytované podpore si ¢lovék uvédomi své zdroje, svij ,kapital“ — at
finanéni Ci spoleCensky. Sluzby budou pfichazet za Clovékem — pfevazovat budou sluzby terénni &i
ambulantni. Systém socialnich sluzeb bude souborem individualizovanych nastrojl, které budou k dispozici
pro jednotlivce a pomohou naplfhovat jeho pfedstavy a pfani, nenabidne ploSna fFeSeni. Socialni prace bude
meziresortni, bude kombinovat nastroje jednotlivych systému( ve prospéch ¢&lovéka. Socialni prace bude
dlsledné vyuzivat kapital* ¢lovéka a propoji profesionalni a neformailni zdroje podpory a péce.

Clovék — tvor spoleéensky

Pfirozenym spolecenstvim ¢lovéka je rodina a obec. Socialni zac¢lenéni ma predstavovat v§eobecny
zavazek a spoleény cil vefejné spravy. Dlsledné uplatnéni takového pfistupu podporuje hledani feseni
nejen socidlnich situaci, ktera nejsou realizovana na uUkor ostatnich. Petr Schlesinger zdUraznil, Ze
v budoucnu budou kli€ovou roli v systému socialnich sluzeb hrat obce, kterym bude poskytnuta maximalni
volnost ve volbé nastroju. Tato role bude spojena s definovanou zodpovédnosti a odpovidajicim finanénim
ramcem.

Sluzby ziji s lidmi

Martin Zarsky zdiraznil, Ze roli socialni prace a jednotlivych aktérd a prvk( systému je byt s lidmi,
pfedvidat nové situace a pfedchazet jim, ne pouze reagovat se zpozdénim a pfekvapenim na vysledek
dlouhodobych ekonomickych, spoleCenskych a demografickych trend(l. Pavel Novak pfipomenul, ze
podminkou rychlé reakce je odstranéni tzv. taxativni typologie sluzeb z legislativni Gpravy. Sluzba ma
respektovat Zivotni situaci €lovéka, ne nabizet standardizované FeSeni vychazejici €asto z neaktualnich
predpokladd. Socialni sluzby odpovidaji na individualni a spoleCenskou zakazku. Legislativni Gprava
umoziuje rychlou reakci na nové situace a nové fenomény. Na oCekavané zivotni situace se ¢lovék muze
pfipravit — napf. stafi.

Socialni sluzby jako silny ekonomicky sektor

Ofga Reptova popsala o¢ekavanou spole€enskou zménu — socialni sluzby budou vnimany jako tvlrce
hodnot, ne jako spotfebitel bohatstvi. ,Produktem® socialnich sluzeb je FeSeni konkrétnich situaci. Pravée
odpovéd na otazku ,Co vyfeSime?“ se stava méfitkem pro hodnoceni efektivnosti vyuziti vstupl a hodnoceni
kvality procesu v systému socialnich sluzeb (,Za kolik a jak?“). Méni se role statu, stat (ani v pfenesené
pusobnosti) neni poskytovatelem sluzeb, je tim, kdo stanovi a kontroluje pravidla a jejich dodrzovani. Stat je
rovnéz garantem systémovych feSeni - jako ptiklad uvedla Milena Cerna zavedeni pojistného systému pro
.predvidatelné“ socialni situace (napf. dlouhodobd péde), stanoveni a zajisténi dostupnosti minimalni
garantované socialni péce.

Prvni kroky k realizaci vize:
1) Aktéfi socialnich sluzeb se shodnou a deklaruji smysl a oekavané vysledky socialnich sluzeb.

2) Poskytovatelé a zfizovatelé sluzeb zavadéji proces sebehodnoceni jako nastroj udrzeni a zvySovani
kvality.

3) Zahajena prace na narovnani nefinanénich procesl — vyjasnéni ekonomickych vztahd. V systému je
penéz dost, je otazka, jak zvysit efektivnost jejich vyuZiti.
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4) Zmapovani skutecnosti, jak a pro¢ je zajiStovana péCe — zda zvoleny zpusob zajisténi vychazi
z rozhodnuti klienta /€lovéka — toto téma bude zpracovano jako navrh vyzkumu.

5) Setkani zastupcti Svazu mést a obci CR a zastupci NNO s cilem sladit pfedstavy o roli obci v systému
socialnich sluzeb. Druhym krokem je nalezeni shody o zplUsobu uréeni dlilezitych a méné dulezitych
sluzeb pro pfipad finan¢ni neudrzitelnosti stavajiciho rozsahu.

6) Zvysit duraz na pozadavek rovného financovani poskytovatell socialnich sluzeb a tim i posilit rovno-
pravnost v uhradach za poskytované sluzby.

7) Téma socialniho zaclefiovani rozsifit nad oblast socialnich sluzeb — pozadovat tento princip od jinych
resortd, od dalSich subjektd hospodafstvi ¢i spravy. Jednou z oblasti je napf. socialni ekonomika, ktera
predstavuje nadresortni téma a uplatnéni principl socialniho zaclenéni.

ZaveérelCny panel predstavil pohled na budoucnost socialnich sluzeb o€ima péti lidi. Zpracované shrnuti
tak nema byt obrazkem celospoleCenské shody, ale spiSe iniciativou k Siroké spoleCenské diskusi. Bez
zasadni shody na vizi, kam socialni sluzby jdou, neni mozné smysluplné plnit ani bézné kazdodenni ukoly.
Zkuste i vy, ¢tenafi, zapomenout na chvili na obtize pfistich tydnd ¢i mésict a zaplavu operativnich ukoll
a zkuste odpovédét na jednoduchou otazku:

Jak si predstavujete socialni sluzby v horizontu 10ti ¢i 15ti let Vy? Vase odpovédi — vize — uvitame
na e-adrese hrubcova@skok.biz. Dékujeme.

WWW.hapsi.cz
boi C www.skok.biz
oje proti WWW.MpSV.cz

www.ey2010.cz

Priklad dobré praxe

PSYCHO Novy web - portal pro lidi s duSevnimi potizemi i odborniky

Na internetové adrese www.psychoportal.cz funguje novy internetovy portal, ktery slouZi lidem s dusev-
nimi potizemi i odbornikim ze zdravotnictvi a socialni sféry. Autory tohoto portalu jsou profesionalové, ktefi
si za roky, kdy pomahaji duSevné nemocnym, ovéfili, Ze 1éEba a rehabilitace lidi s duSevnimi problémy mize
byt Uspésna, a to pfi dvou pfedpokladech: jednak Ze se témto lidem a jejich okoli dostane v€as informace,
jaky je jejich problém, co mohou délat, kam se obrétit a jednak, Ze zdravotni a socialni péce budou spolu-
pracovat.

Partnery rozsahlého projektu jsou obfanska sdruzeni Vida, Green Doors, Fokus Praha, Baobab, Eset-
Help a Bona, o.p.s.

Zdroj informace: elektronicka zasilka PraZzskych Fokusovin, ¢. 3, informacniho magazinu Klubu pratel
Fokusu Praha. (vI¢)

Ceské republika - &len EU
I ——

EU poklada boj proti chudobé za jeden z kli€ovych cilii v oblasti zaméstnanosti a ristu

Vice nez 80 milion{ lidi v EU je stale ohrozeno chudobou a ¢tvrtina z nich jsou déti. Hospodarska krize
tuto situaci zhorSila, a to zejména pro zranitelné skupiny obyvatel. Evropsky rok 2010 boje proti chudobé
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a socialnimu vylou€eni sice konci, ale EU musi v nadchazejicim desetileti v této klicové oblasti nadale
stupriovat své usili. Pro udrzitelny a nevylu€ujici rist je nezbytné, abychom umistili zranitelné skupiny osob
do stfedu naSi spole¢nosti a na trh prace. Nastrojem k rGstu je omezeni chudoby. Na zakladé iniciativy
Evropské komise proto vedouci predstavitelé EU jiz stanovili, a to viibec poprvé, konkrétni Ciselné vyjadfeny
cil v oblasti snizovani chudoby a socialniho vylou€eni - po€et obyvatel ohrozenych chudobou se ma k roku
2020 snizit alespon o 20 milionu. Sdéleni ,Evropské platformy pro boj proti chudobé a socialnimu vylouceni*
z 16. 12. 2010, coz je jedna ze sedmi stéZejnich iniciativ strategie Evropa 2020, pfedstavuje zplisoby, jak je
mozné &lenskym statim pomoci p¥i zafazeni vy$$i rychlosti v boji proti socialnimu vylougeni. Clenské zemé
nyni musi stanovit své vlastni ambiciozni vnitrostatni cile a kazdoro¢né podavat zpravy o svém pokroku v
této oblasti. Komise bude toto Usili podporovat, pfi¢emz zmobilizuje — mimo jiné — politiky v oblasti socialniho
zabezpeceni, zaméstnanosti a vzdélavani, jakoz i financovani ze strany EU. Bude také podporovat nova
partnerstvi a nové zpUsoby, jak bojovat s chudobou prostfednictvim socialnich inovaci a vyzkous$et tak nové
myslenky politik.

Clenské staty musi v boji proti socialnimu vylouéeni a chudobé prevzit vedouci Glohu. Své
iniciativy uvedou v Narodni zpravé o strategii Evropa 2020, jakoZto pFispévky k vytvareni ristu a zamést-
nanosti. Komise tyto €innosti zhodnoti a stanovi osvéd&ené postupy.

Hlavni €innosti v ramci platformy zahrnui;ji:

. Propagace inovaci v socialni politice. Podpora inovaci s cilem nalézt inteligentni feSeni pro
Evropu po krizi, zejména pokud jde o ucinné&jsi a hospodarnéjsi socialni podporu. To znamena podporu
inovaci zalozenych na dikazech v socialni oblasti, kde jsou politické zmény testovany a posuzovany v
souladu s metodami zaloZzenymi na dikazech. Jedna se napfiklad o zkouseni rliznych zpusob( distribuce a
fizeni existujicich davek na konkrétnich skupinach.

e Na urovni EU. Co nejlépe vyuzivat vSechny fondy EU, zejména Evropsky socialni fond, k podpore
cilt socialniho zaclenovani a navrhovat socialni politiku jako prioritu pro budouci financovani ze strany EU.
Zacatkem roku 2011 bude zaveden novy nastroj mikrofinancovani EU, jehoz cilem je pomoci zranitelnym
skupinam obyvatel v pfistupu k pGj¢kam, diky kterym by mohly zagit s vlastnim podnikanim.

e Socialni ochrana a sluzby se musi stat u€innéjSimi a vice odpovidat novym socialnim
potiebam. V roce 2011 zvefejni Komise bilou knihu o problematice spolehlivosti, pfimérenosti a
udrzitelnosti diichodid. Jsou také planovany c&innosti spojené s kvalitou socialnich sluzeb, nerovnostmi
v oblasti zdravi a vylou¢enim v oblasti bydleni. Rok 2012 bude Evropskym rokem aktivniho starnuti.

¢ Do boje proti vylouéeni bude zapojen SirSi okruh partnerti. Komise stanovi pokyny k dobrovolnému
zapojeni zu€astnénych stran pfi definovani, vytvafeni a provadéni cinnosti zaméfenych na snizovani
chudoby na celostéatni, regionalni a mistni drovni.

Dalsi informace

Sdéleni ,Evropska platforma pro boj proti chudobé a socidlnimu vylou€eni*:

http://ec.europa.eu/social

.Evropska platforma pro boj proti chudobé a socialnimu vylou€eni“: shrnuti pro vefejnost:

http://ec.europa.eu/social/BlobServiet?docld=6394&langld=cs

Prizkum agentury Eurobarometr ,Chudoba a socialni vylouceni*:

http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/eb_special 359 340 en.htm#355

Zdroj informace: www.evropska-unie.cz — kraceno. (vi¢)

ol ol o ol ol ol o o g
_________________________________________________________________________________________________________________________|

Do roku 2011 prejeme pohodu,
nové ndpady a Uspéchy pri jejich realizacil

________________________________________________________________________________________________________________________|
>

Tento bulletin vychazi v réamci programu Evropského spolecenstvi pro zaméstnanost a socialni solidaritu
(PROGRESS 2007-2013), ktery fidi Generalni feditelstvi pro zaméstnanost, socialni véci a rovné pfileZitosti Evropské
komise. Jeho ucelem je financné podporovat pinéni cili Evropské unie v oblasti zaméstnanosti a socialnich véci, tak jak
je stanoveno v sociélni agendé, a prispivat tak k naplriovani cilt Lisabonské strategie v uvedené oblasti. Vice informaci
naleznete na strance: http://ec.europa.eu/employment social/progress/index_en.html.
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